
ひょうご
障害者しごと体験事業

障害者雇用のきっかけ作りにご活用下さい

兵庫県産業労働部能力開発課

【お問い合わせ先】（業務受託者）

社会福祉法人 兵庫県社会福祉事業団　
総合リハビリテーションセンター
職業能力開発施設『障害者しごと体験事業』担当
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令和６年度就労体験事例集



障害者しごと体験事業とは？
登録いただいた協力企業において、障がい者が１日～１週間程度、

簡易な就労体験や職場見学を行うものです。

〔体験業務〕清掃、商品陳列、PC 入力、製造補助、花壇植栽など

受入企業（協力企業）の登録

①協力企業登録申込書により協力・受入企業として登録してください。
　⇒申込に際し、ご不明な点がございましたら、お気軽にお問い合わせ下さい。

就労体験・職場見学の実施

②協力・受入企業と打ち合わせ
④就労体験・見学者の決定

　⇒実際の実習や見学をサポートします。

③学校や施設へ案内
⑤現場での就労体験・見学の実施

実施後のフォロ―アップ

兵庫県産業労働部
能力開発課

支 援

企　業

事業主団体 等

④
体験受入の調整
職場体験の実施

企業情報
事業進捗

特別支援学校
福祉施設 等

職場体験を希望する企業

総合リハビリテーションセンター職業能力開発施設
（障害者雇用・就業支援ネットワーク事務局）

しごと体験推進員（2 名）の配置

　①受入企業（協力企業）の登録

　②就労体験・職場見学の実施

　③実施後のフォローアップ

取組みの流れ取組みの流れ

進
捗
情
報

企
業
情
報
報
告
等

情報交換
協力要請 等

委 託

③企業情報等の提供
　職場体験等の申込

実 施

②登録・管理

①
企
業
訪
問
・
開
拓
等

－ 1 －

就労体験風景

－ 2 －

老人介護施設
神戸市北区西大池
令和6年4月15日～19日（5日間）
1名（精神)

業 種
場 所
実施日
人 数

老人介護施設でお手伝い・利用者のお話相手
神戸健康共和会　いろどりの家 大池

利用者のお年寄りの前で、一緒に体操もしま
した。

体 験
内 容

最初は一気に適応しようとして頑張りましたが、その場その場の適応
で大丈夫だと感じました。一つ一つ言われることを聞いていれば大丈
夫だと学習しました。有難うございます。

体験者の声

この度は体験の受け入れをありがとうございました。緊張しつつも準備段
階からしっかり取り組み、本人なりに懸命に頑張っていました。この実習を
通して、新たな課題を知ることができました。そして、職業の適正や方向性
も定まってきました。お世話になった職員の皆様ありがとうございました。

引率者の声

得意の絵を活かし、レクレーションではホワイトボードに素敵な絵を
大きく書いて頂きました。毎日笑顔いっぱいに活動され何の心配もあ
りませんでした。彼の真っすぐで素直な優しさは利用者さんにもス
タッフにも人気でした。今後も特技ともって生まれた優しさが活かせ
る職場が見つかる事を祈っています。又遊びに来て下さいね。

事業所の声

公立図書館
加古川市東神吉町天下原
令和6年7月8日～10日（3日間）
1名（精神)

業 種
場 所
実施日
人 数

図書の整備・書架整理
加古川ウェルネスパーク図書館

図書館ではいろんな仕事があることを知って
新鮮な体験が出来ました。

体 験
内 容

静かさや落ち着きが求められる空間であるという意識を持ちながらも、特に職員の皆さ
んとは自発的にコミュニケーションを取ることを心がけました。実習を通し、図書館が
知識や教養を得られる場所として重要な役割を果たしていると再認識できました。

体験者の声

いつも訓練している報告・連絡・相談が「職場」でできるか、今の体力で問題ない
のか確認するために参加されました。課題については確認や質問しやすい体制で
あったことから、安心して取り組めました。また1日に複数の業務内容をこなすこ
とで、業務の切替ができることを知りました。自分の出来る出来ないを確認し、対
処方法をこれから考える必要性を感じた実習となりました。

引率者の声

集中力・丁寧さ・実行に移す能力が高く、作業ごとの切り替えもスムーズでした。
最終日は単独で作業を行い、不明な点はその都度スタッフに確認するという目標が
達成できました。カウンター越しでない対面での利用者との距離感が難しいとのこ
とでしたが、物腰の柔らかさから、経験を重ねることで不安は解消されるのではと
感じました。今回の経験が役立ち、今後のご活躍に繋がることを願っております。

事業所の声
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就労体験風景

－ 3 － － 4 －

特例子会社
明石市二見町南二見（ノーリツ本社工場内）
令和6年７月31日～8月6日（５日間）
1名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数

企業内清掃・クリーン業務
株式会社エスコアハーツ

クリーンサービスチームの一員として大きな
会社の中で清掃を学びました。

体 験
内 容

実習を通じて学んだことはチーム一丸となって取り組む楽しさと、全
力を出し過ぎてあとで辛くなる事を防ぐために安定して働ける力加減
を見つけるということを学びました。チームとして働くことは私に
とって初めての経験で新たな学びや気づきを得る事が出来ました。

体験者の声

実習初日は緊張されていたようですが、社員の皆様とのコミュニケー
ションを図ろうと自主的に声をかけられたようです。清掃に関する講
習を受講していたため本実習を通して実践ができたことや、就労を見
据えて実習に参加できたことが何よりの収穫であったと感じておりま
す。

引率者の声

いつもと違う慣れない環境での実習スタートでしたが、周りの人とも
うまくコミュニケーションがとれていました。今回のようにいつもと
違う環境でも対応できることに自信をもっていただければと思いま
す。

事業所の声

飲料用紙製造（紙パック）
神崎郡福崎町西治
令和６年10月22日～25日（4日間）
1名（発達）

業 種
場 所
実施日
人 数

生産工程での目視検査
石塚王子ペーパーパッケージング株式会社　福崎工場

仕事の流れをしっかり学んで、さあ、真剣に業務
に参加です。

体 験
内 容

就労経験もなく初めての実習で不安でしたが、ていねいにご指導いた
だき安心して最後まで取り組むことができました。最終日の評価を通
し、自分の課題にも気付くことができました。今回の気付きを今後の
実習や就活に活かしたいと思います。

体験者の声

実習後にご意見や評価をいただき、自分自身の課題にもっと向き合わ
なければいけないと感じ、これまで以上に積極性を持って訓練に取り
組むようになりました。実際の職場で経験を積むことの大切さを改め
て感じました。

引率者の声

就労体験中、非常に前向きに頑張ろうとする意欲を感じられました。
大きな声で挨拶も出来、職場では好印象でした。集団行動が苦手な様
に感じる場面があったようですが、職場でのコミュニケーションが
しっかり取れれば問題なく業務に従事できるかと思いますので頑張っ
て頂きたいと思います。

事業所の声

神社
姫路市総社本町
令和6年10月30日（1日間）
4施設から各1名（精神・発達各2名）

業 種
場 所
実施日
人 数

神様からの御下がり米の詰め入れ
播磨国総社

神様にお供えされた皆様へ、お礼のお米を詰
めて配る準備です。初対面の４人でしたが、
協力して作業をしています。

体 験
内 容

実習で緊張と不安があったのですが、担当してくださった巫女さんや
一緒に実習に参加されたメンバーのおかげで、又、静かで落ち着いた
環境だったので集中して取り組めました。グループでの作業だったの
で、コミュニケーションの取り方など学ぶところが多かったです。

体験者の声

就労経験がなく初めて事業所を出て「働く」という経験ができまし
た。自分から話しかけることが苦手でしたが、この実習では勇気を出
し意欲的に上手く話せたと笑顔で報告がありました。自分に自信がつ
くきっかけとなる職場体験でした。

引率者の声

神様へお供えされた方へお礼のお米を入れる作業をしていただきまし
た。最初は袋に入れる量が同じになるよう苦労されましたが、だんだ
ん慣れ、手際よく丁寧に作業していただき、時間内に予定数以上に作
成いただきました。

事業所の声

リサイクル業
神戸市西区見津が丘
令和6年7月22日～26日（5日間）
1名（知的)

業 種
場 所
実施日
人 数

リサイクルセンターで異物除去作業
株式会社いくせい 資源リサイクルセンター事業所

機械選別の後、選別しきれていないペットボ
トルやアルミ缶などを人の手で選別し、リサ
イクル資源物にします。

体 験
内 容

アルミ缶やスチール缶の選別をしました。音が大きかったのでヘッド
ホンを着けて作業しました。少し難しかったけど指示が分かりやす
かったのでスムーズに作業ができるようになりました。

体験者の声

初めての体験で作業のペースについていけるかが不安だったようです
が、ご担当者様の丁寧なご指導のおかげで日ごとにできる事が増えてい
きました。今回の体験を通じて、仕事の大変さ、達成感を感じるととも
に、自信を持つことができたようです。貴重な機会をいただき、ありがと
うございました。

引率者の声

精選作業は経験が伴います。事業所の福祉就労社員35名は作業能力差
はあるものの作業に向き合う姿勢が大事だと考えています。今回の実
習生も指導をしっかり受け一生懸命作業にあたっている姿が印象に残
りました。

事業所の声



就労体験風景

－ 3 － － 4 －

特例子会社
明石市二見町南二見（ノーリツ本社工場内）
令和6年７月31日～8月6日（５日間）
1名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数

企業内清掃・クリーン業務
株式会社エスコアハーツ

クリーンサービスチームの一員として大きな
会社の中で清掃を学びました。

体 験
内 容

実習を通じて学んだことはチーム一丸となって取り組む楽しさと、全
力を出し過ぎてあとで辛くなる事を防ぐために安定して働ける力加減
を見つけるということを学びました。チームとして働くことは私に
とって初めての経験で新たな学びや気づきを得る事が出来ました。

体験者の声

実習初日は緊張されていたようですが、社員の皆様とのコミュニケー
ションを図ろうと自主的に声をかけられたようです。清掃に関する講
習を受講していたため本実習を通して実践ができたことや、就労を見
据えて実習に参加できたことが何よりの収穫であったと感じておりま
す。

引率者の声

いつもと違う慣れない環境での実習スタートでしたが、周りの人とも
うまくコミュニケーションがとれていました。今回のようにいつもと
違う環境でも対応できることに自信をもっていただければと思いま
す。

事業所の声

飲料用紙製造（紙パック）
神崎郡福崎町西治
令和６年10月22日～25日（4日間）
1名（発達）

業 種
場 所
実施日
人 数

生産工程での目視検査
石塚王子ペーパーパッケージング株式会社　福崎工場

仕事の流れをしっかり学んで、さあ、真剣に業務
に参加です。

体 験
内 容

就労経験もなく初めての実習で不安でしたが、ていねいにご指導いた
だき安心して最後まで取り組むことができました。最終日の評価を通
し、自分の課題にも気付くことができました。今回の気付きを今後の
実習や就活に活かしたいと思います。

体験者の声

実習後にご意見や評価をいただき、自分自身の課題にもっと向き合わ
なければいけないと感じ、これまで以上に積極性を持って訓練に取り
組むようになりました。実際の職場で経験を積むことの大切さを改め
て感じました。

引率者の声

就労体験中、非常に前向きに頑張ろうとする意欲を感じられました。
大きな声で挨拶も出来、職場では好印象でした。集団行動が苦手な様
に感じる場面があったようですが、職場でのコミュニケーションが
しっかり取れれば問題なく業務に従事できるかと思いますので頑張っ
て頂きたいと思います。

事業所の声

神社
姫路市総社本町
令和6年10月30日（1日間）
4施設から各1名（精神・発達各2名）

業 種
場 所
実施日
人 数

神様からの御下がり米の詰め入れ
播磨国総社

神様にお供えされた皆様へ、お礼のお米を詰
めて配る準備です。初対面の４人でしたが、
協力して作業をしています。

体 験
内 容

実習で緊張と不安があったのですが、担当してくださった巫女さんや
一緒に実習に参加されたメンバーのおかげで、又、静かで落ち着いた
環境だったので集中して取り組めました。グループでの作業だったの
で、コミュニケーションの取り方など学ぶところが多かったです。

体験者の声

就労経験がなく初めて事業所を出て「働く」という経験ができまし
た。自分から話しかけることが苦手でしたが、この実習では勇気を出
し意欲的に上手く話せたと笑顔で報告がありました。自分に自信がつ
くきっかけとなる職場体験でした。

引率者の声

神様へお供えされた方へお礼のお米を入れる作業をしていただきまし
た。最初は袋に入れる量が同じになるよう苦労されましたが、だんだ
ん慣れ、手際よく丁寧に作業していただき、時間内に予定数以上に作
成いただきました。

事業所の声

リサイクル業
神戸市西区見津が丘
令和6年7月22日～26日（5日間）
1名（知的)

業 種
場 所
実施日
人 数

リサイクルセンターで異物除去作業
株式会社いくせい 資源リサイクルセンター事業所

機械選別の後、選別しきれていないペットボ
トルやアルミ缶などを人の手で選別し、リサ
イクル資源物にします。

体 験
内 容

アルミ缶やスチール缶の選別をしました。音が大きかったのでヘッド
ホンを着けて作業しました。少し難しかったけど指示が分かりやす
かったのでスムーズに作業ができるようになりました。

体験者の声

初めての体験で作業のペースについていけるかが不安だったようです
が、ご担当者様の丁寧なご指導のおかげで日ごとにできる事が増えてい
きました。今回の体験を通じて、仕事の大変さ、達成感を感じるととも
に、自信を持つことができたようです。貴重な機会をいただき、ありがと
うございました。

引率者の声

精選作業は経験が伴います。事業所の福祉就労社員35名は作業能力差
はあるものの作業に向き合う姿勢が大事だと考えています。今回の実
習生も指導をしっかり受け一生懸命作業にあたっている姿が印象に残
りました。

事業所の声

就労体験風景
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特例子会社
明石市二見町南二見（ノーリツ本社工場内）
令和6年７月31日～8月6日（５日間）
1名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数

企業内清掃・クリーン業務
株式会社エスコアハーツ

クリーンサービスチームの一員として大きな
会社の中で清掃を学びました。

体 験
内 容

実習を通じて学んだことはチーム一丸となって取り組む楽しさと、全
力を出し過ぎてあとで辛くなる事を防ぐために安定して働ける力加減
を見つけるということを学びました。チームとして働くことは私に
とって初めての経験で新たな学びや気づきを得る事が出来ました。

体験者の声

実習初日は緊張されていたようですが、社員の皆様とのコミュニケー
ションを図ろうと自主的に声をかけられたようです。清掃に関する講
習を受講していたため本実習を通して実践ができたことや、就労を見
据えて実習に参加できたことが何よりの収穫であったと感じておりま
す。

引率者の声

いつもと違う慣れない環境での実習スタートでしたが、周りの人とも
うまくコミュニケーションがとれていました。今回のようにいつもと
違う環境でも対応できることに自信をもっていただければと思いま
す。

事業所の声

飲料用紙製造（紙パック）
神崎郡福崎町西治
令和６年10月22日～25日（4日間）
1名（発達）

業 種
場 所
実施日
人 数

生産工程での目視検査
石塚王子ペーパーパッケージング株式会社　福崎工場

仕事の流れをしっかり学んで、さあ、真剣に業務
に参加です。

体 験
内 容

就労経験もなく初めての実習で不安でしたが、ていねいにご指導いた
だき安心して最後まで取り組むことができました。最終日の評価を通
し、自分の課題にも気付くことができました。今回の気付きを今後の
実習や就活に活かしたいと思います。

体験者の声

実習後にご意見や評価をいただき、自分自身の課題にもっと向き合わ
なければいけないと感じ、これまで以上に積極性を持って訓練に取り
組むようになりました。実際の職場で経験を積むことの大切さを改め
て感じました。

引率者の声

就労体験中、非常に前向きに頑張ろうとする意欲を感じられました。
大きな声で挨拶も出来、職場では好印象でした。集団行動が苦手な様
に感じる場面があったようですが、職場でのコミュニケーションが
しっかり取れれば問題なく業務に従事できるかと思いますので頑張っ
て頂きたいと思います。

事業所の声

神社
姫路市総社本町
令和6年10月30日（1日間）
4施設から各1名（精神・発達各2名）

業 種
場 所
実施日
人 数

神様からの御下がり米の詰め入れ
播磨国総社

神様にお供えされた皆様へ、お礼のお米を詰
めて配る準備です。初対面の４人でしたが、
協力して作業をしています。

体 験
内 容

実習で緊張と不安があったのですが、担当してくださった巫女さんや
一緒に実習に参加されたメンバーのおかげで、又、静かで落ち着いた
環境だったので集中して取り組めました。グループでの作業だったの
で、コミュニケーションの取り方など学ぶところが多かったです。

体験者の声

就労経験がなく初めて事業所を出て「働く」という経験ができまし
た。自分から話しかけることが苦手でしたが、この実習では勇気を出
し意欲的に上手く話せたと笑顔で報告がありました。自分に自信がつ
くきっかけとなる職場体験でした。

引率者の声

神様へお供えされた方へお礼のお米を入れる作業をしていただきまし
た。最初は袋に入れる量が同じになるよう苦労されましたが、だんだ
ん慣れ、手際よく丁寧に作業していただき、時間内に予定数以上に作
成いただきました。

事業所の声

リサイクル業
神戸市西区見津が丘
令和6年7月22日～26日（5日間）
1名（知的)

業 種
場 所
実施日
人 数

リサイクルセンターで異物除去作業
株式会社いくせい 資源リサイクルセンター事業所

機械選別の後、選別しきれていないペットボ
トルやアルミ缶などを人の手で選別し、リサ
イクル資源物にします。

体 験
内 容

アルミ缶やスチール缶の選別をしました。音が大きかったのでヘッド
ホンを着けて作業しました。少し難しかったけど指示が分かりやす
かったのでスムーズに作業ができるようになりました。

体験者の声

初めての体験で作業のペースについていけるかが不安だったようです
が、ご担当者様の丁寧なご指導のおかげで日ごとにできる事が増えてい
きました。今回の体験を通じて、仕事の大変さ、達成感を感じるととも
に、自信を持つことができたようです。貴重な機会をいただき、ありがと
うございました。

引率者の声

精選作業は経験が伴います。事業所の福祉就労社員35名は作業能力差
はあるものの作業に向き合う姿勢が大事だと考えています。今回の実
習生も指導をしっかり受け一生懸命作業にあたっている姿が印象に残
りました。

事業所の声



就 労 体 験 風 景

－ 5 － － 6 －

農業協同組合
神戸市西区平野町印路
令和6年11月18日～22日（5日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

苗つくりの補助作業
兵庫六甲農業協同組合　神戸西営農総合センター内 育苗センター

体 験
内 容

実習前は、職場の雰囲気に馴染めるか不安でしたが、スタッフさんの
おかげで、思っていたよりもスムーズに適応できました。実習を通し
て、作業の説明を受けた後に疑問が出てきた際には確認することの重
要性を改めて感じました。メモの活用法など今後の訓練で取り組みた
い課題も分かりました。

体験者の声

就業経験がなく、実習も初めてだったので、ご本人も支援員も不安はあ
りましたが、最終日にフィードバックいただけたので、できていることも
明確になりご本人の自信に繋がったと思います。ご本人の強みを活かし
ながら、残る課題への対策を一緒に考えていきながら支援していきたい
と思います。

引率者の声

作業指示に対して、不明点についてはすぐに質問し、作業内容を理解
すれば根気強く取り組んでいただきました。元気よく挨拶をし、ハキ
ハキと返事をして作業をしてくれた事で、職場も活気づきました。

事業所の声

窯業
姫路市船津町
令和6年11月21日（1日間）
5名（精神3名・知的･発達1名・精神･知的･発達1名）

業 種
場 所
実施日
人 数

瓦製造の工場見学
光洋製瓦株式会社

伝統的な瓦屋根､Cafeのスタイリッシュな
瓦、そして製造現場を見せて頂き、職人さん
のお話もきくことができました。

体 験
内 容

CaféKOYOの壁や床、装飾品に至るまで素材に瓦が使われてスタイ
リッシュな内装になっていたのに驚きました。形は変わっても伝統を
残していく大切さを学びました。自分もいつかマイホームを建てると
きに床面や壁面に使いたいと思いました。瓦の作ってる工程を見れて
よかったです。楽しかったです。職人技を感じました。

体験者の声

鬼師さんの1つのことをやり続けて極めた獅子を見学させていただき、
利用者さんも継続して働いていくことの大切さを知ったようです。ま
た、伝統工芸を次世代につないでいきたいという笹田様の熱意に触
れ、仕事に対して前向きな気持ちになった方が多くおられました。

引率者の声

普段はあまり関わりのない瓦の世界かと思いますが、私たちの取り組み
をみて少し身近に感じていただけたのではないかと思います。見学しな
がら感じたことを積極的に質問をしてくれたことを、とても嬉しく感じ
ました。

事業所の声

総合衣料品販売
神戸市西区玉津町新方
令和6年8月5日～ 8日（4日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

店内作業
アベイル神戸西店

はじめてのしごと体験です。お仕事の実感を
経験出来ました。

体 験
内 容

お店で働くということは、「いらっしゃいませ」ということだけでは
なくお掃除や商品の整理、タグを整えたりしてお客様がいつも気持ち
よくお買い物ができるようにするお仕事がたくさんあるとわかりまし
た。朝礼もみれました。

体験者の声

朝礼から参加し、開店前の状況から見せていただいたことで、より
「接客」以外のお仕事を知ることができました。普段はそれぞれの持
ち場で働いていても常に情報が共有されており、報連相の大切さが学
べる機会となりました。貴重な機会をいただきありがとうございまし
た。

引率者の声

明るく元気に店舗社員やお客様へ挨拶をしてくれました。一つ一つ丁
寧な作業の実施と報連相が出来ており、大変良かったと思います。今
後もこの経験を活かして頑張ってほしいと思います。

事業所の声

観光牧場
神戸市灘区六甲山町
令和6年12月11日～13日（３日間）
1名（発達）

業 種
場 所
実施日
人 数

動物のお世話と厩舎の整備
一般財団法人神戸農政公社　神戸市立六甲山牧場

体 験
内 容

今まで経験したことのない職種で自然豊かな場所の中、動物と触れ合いな
がら実習期間を過ごしました。職員の方に丁寧に教えて頂きながら動物の
お世話をさせて頂きました。初めは緊張しましたが、教えられた通りにし
ていき馬の可愛い所が身近な場所で見れて楽しかったです。今回の体験か
ら私自身の強みや改善していく必要がある所を知れてよかったです。

体験者の声

遠方からの通勤や冬季の屋外作業でしたが、体調を崩さず、コツコツ
と丁寧に取り組まれていました。実習前段階から、見通しを立てて参
加の準備をし、マメに報連相をされていました。また、毎日、客観的
に振り返り、課題を翌日の目標にして実行するなど、ご本人の強みを
発見できました。

引率者の声

山上にある牧場なので、冬季の作業は大変だったかと思います。ご自
身の課題と向き合いながら、真面目に動物たちの世話をしておられま
した。今後のご活躍に期待しております。

事業所の声

丈夫な苗を作るために、苗の葉先を切ったり
花摘みをして仕立てていきます。

みなさんとコミュニケーションをとりながら
気持ちよく作業ができました。



就 労 体 験 風 景

－ 5 － － 6 －

農業協同組合
神戸市西区平野町印路
令和6年11月18日～22日（5日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

苗つくりの補助作業
兵庫六甲農業協同組合　神戸西営農総合センター内 育苗センター

体 験
内 容

実習前は、職場の雰囲気に馴染めるか不安でしたが、スタッフさんの
おかげで、思っていたよりもスムーズに適応できました。実習を通し
て、作業の説明を受けた後に疑問が出てきた際には確認することの重
要性を改めて感じました。メモの活用法など今後の訓練で取り組みた
い課題も分かりました。

体験者の声

就業経験がなく、実習も初めてだったので、ご本人も支援員も不安はあ
りましたが、最終日にフィードバックいただけたので、できていることも
明確になりご本人の自信に繋がったと思います。ご本人の強みを活かし
ながら、残る課題への対策を一緒に考えていきながら支援していきたい
と思います。

引率者の声

作業指示に対して、不明点についてはすぐに質問し、作業内容を理解
すれば根気強く取り組んでいただきました。元気よく挨拶をし、ハキ
ハキと返事をして作業をしてくれた事で、職場も活気づきました。

事業所の声

窯業
姫路市船津町
令和6年11月21日（1日間）
5名（精神3名・知的･発達1名・精神･知的･発達1名）

業 種
場 所
実施日
人 数

瓦製造の工場見学
光洋製瓦株式会社

伝統的な瓦屋根､Cafeのスタイリッシュな
瓦、そして製造現場を見せて頂き、職人さん
のお話もきくことができました。

体 験
内 容

CaféKOYOの壁や床、装飾品に至るまで素材に瓦が使われてスタイ
リッシュな内装になっていたのに驚きました。形は変わっても伝統を
残していく大切さを学びました。自分もいつかマイホームを建てると
きに床面や壁面に使いたいと思いました。瓦の作ってる工程を見れて
よかったです。楽しかったです。職人技を感じました。

体験者の声

鬼師さんの1つのことをやり続けて極めた獅子を見学させていただき、
利用者さんも継続して働いていくことの大切さを知ったようです。ま
た、伝統工芸を次世代につないでいきたいという笹田様の熱意に触
れ、仕事に対して前向きな気持ちになった方が多くおられました。

引率者の声

普段はあまり関わりのない瓦の世界かと思いますが、私たちの取り組み
をみて少し身近に感じていただけたのではないかと思います。見学しな
がら感じたことを積極的に質問をしてくれたことを、とても嬉しく感じ
ました。

事業所の声

総合衣料品販売
神戸市西区玉津町新方
令和6年8月5日～ 8日（4日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

店内作業
アベイル神戸西店

はじめてのしごと体験です。お仕事の実感を
経験出来ました。

体 験
内 容

お店で働くということは、「いらっしゃいませ」ということだけでは
なくお掃除や商品の整理、タグを整えたりしてお客様がいつも気持ち
よくお買い物ができるようにするお仕事がたくさんあるとわかりまし
た。朝礼もみれました。

体験者の声

朝礼から参加し、開店前の状況から見せていただいたことで、より
「接客」以外のお仕事を知ることができました。普段はそれぞれの持
ち場で働いていても常に情報が共有されており、報連相の大切さが学
べる機会となりました。貴重な機会をいただきありがとうございまし
た。

引率者の声

明るく元気に店舗社員やお客様へ挨拶をしてくれました。一つ一つ丁
寧な作業の実施と報連相が出来ており、大変良かったと思います。今
後もこの経験を活かして頑張ってほしいと思います。

事業所の声

観光牧場
神戸市灘区六甲山町
令和6年12月11日～13日（３日間）
1名（発達）

業 種
場 所
実施日
人 数

動物のお世話と厩舎の整備
一般財団法人神戸農政公社　神戸市立六甲山牧場

体 験
内 容

今まで経験したことのない職種で自然豊かな場所の中、動物と触れ合いな
がら実習期間を過ごしました。職員の方に丁寧に教えて頂きながら動物の
お世話をさせて頂きました。初めは緊張しましたが、教えられた通りにし
ていき馬の可愛い所が身近な場所で見れて楽しかったです。今回の体験か
ら私自身の強みや改善していく必要がある所を知れてよかったです。

体験者の声

遠方からの通勤や冬季の屋外作業でしたが、体調を崩さず、コツコツ
と丁寧に取り組まれていました。実習前段階から、見通しを立てて参
加の準備をし、マメに報連相をされていました。また、毎日、客観的
に振り返り、課題を翌日の目標にして実行するなど、ご本人の強みを
発見できました。

引率者の声

山上にある牧場なので、冬季の作業は大変だったかと思います。ご自
身の課題と向き合いながら、真面目に動物たちの世話をしておられま
した。今後のご活躍に期待しております。

事業所の声

丈夫な苗を作るために、苗の葉先を切ったり
花摘みをして仕立てていきます。

みなさんとコミュニケーションをとりながら
気持ちよく作業ができました。
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就 労 体 験 風 景

－ 7 － － 8 －

スーパーマーケット
明石市大蔵海岸通
令和7年１月20日～1月24日（5日間）
１名（知的）      

業 種
場 所
実施日
人 数

品出し・陳列
ラ・ムー大蔵海岸店

お店の色んな業務をさせて頂けました。コ
ミュニケーションもしっかり取れてとても楽
しく働けました。

体験
内容

学ぶことが多く、メモが手放せない5日間でした。経験のないレ
ジ打ちの仕方や、バックヤードの仕事を知ることができました。
また、周囲の人についていかないとと焦ってしまう自分がいるこ
とも分かり、落ち着いて取り組むことの大切さを知りました。

体験者の声

実習では、緊張度が高く、初日は思うような動きができず悔しい
思いをしましたが、従業員の方からの温かい言葉で環境に馴染
むことができました。いろんな作業に取り組むことで、接客の楽
しさを知ることができました。また、新たな発見が出来たことで
就職活動の選択肢が増えたようで、良い経験になりました。

引率者の声

仕事を覚えるのが早く、正確に丁寧に出来ていました。作業の
スピードも早く従業員ともしっかりコミュニケーションが取れ
ていました。レジから商品化・品出しと幅広く仕事をして頂き
ましたが、店舗には欠かせない人材となっていきました。

事業所の声

寝具・衣料等のレンタル・クリーニング
神戸市東灘区深江浜町
令和7年1月27日～31日（5日間）
1名（発達)

業 種
場 所
実施日
人 数

クリーニング済のタオルたたみ
神医協興産株式会社

体験
内容

5日間、様々なことを教えてもらいました。最後まで実習をや
りきることが出来たことはとても自信になりました。この実習
で知ることができた自分の強み、弱みを今後に活かしていきた
いです。

体験者の声

ご本人の課題として、報告したい人が忙しそうにしていると報
告出来ないという課題があったのですが、しっかりと報告する
人を決めていると報告しやすいことがご自身でも理解できたよ
うです。その他にも働く上で必要な様々なことを教えていただ
きました。今回の実習で得た気付きを今後の就職活動に活かし
てもらえればと思います。

引率者の声

スーパーマーケット
姫路市別所町小林
令和7年2月3日～7日（5日間）
1名（精神)

業 種
場 所
実施日
人 数

商品整理
スーパーセンタートライアル姫路店

飲料の商品整理です。前列の商品が売れて無く
なれば、後の商品を前に出して綺麗に並べま
す。高い所の商品は脚立に乗って整理します。
奥の方まで商品が詰まっていて大変です。

体験
内容

今まで経験したことのない仕事内容でしたが、分かりやすく教
えていただき、不安なく行えました。もくもくと仕事ができる
内容であり、商品を綺麗に並べ終えた後の達成感もあり、自分
自身にとって合っている仕事内容だと気付くこともできまし
た。

体験者の声

就労経験はありましたが、久々の仕事体験ということで緊張が
見受けられ、接客もある環境で不安もあったかと思いますが、
従業員の方が気さくに話しかけて下さる環境、明るい職場であ
り、自然とご利用者様も力が抜け、自身の強味である「丁寧
さ」を発揮されていました。

引率者の声

スーパーマーケット
加古川市平岡町一色
令和7年2月12日～18日（４日間）
１名（指定難病）

業 種
場 所
実施日
人 数

品出し・商品整理・その他の軽作業

玉子の品出しと値引シール張りです。その
他、色々な仕事を体験できました。

マックスバリュ宝殿店
体験
内容

初めての事ばかりで緊張が大きかったですが、一つ一つご指導して下
さり、充実した実習になりました。一番緊張したのはレジ担当をした事
です。お客様と直接関わるので最初は声が小さくなっていましたが、少
し気持ちに余裕が出てきた時は大きな声で言えるようになりました。

体験者の声

商品の前出し、品出し、値引き、レジなどの業務をさせていただく
ことができとても貴重な経験となりました。苦手なこともありまし
たが、仕事では幅広くいろいろな事にチャレンジしていかなければ
いけないという働くために必要な意識も学ぶことができました。

引率者の声

最初は緊張しておられましたが、礼儀正しく挨拶するなど、模
範となるところもあり、丁寧な作業をコツコツと実行するなど
評価できる点が多々見受けられました。今回の体験が今後の職
業選択の幅を広げるきっかけとなれば嬉しいです。当店として
も学びの機会になりました。今後の就労にお役立てください。
ありがとうございました。

事業所の声

初めての経験で色々と戸惑いがあったと思います。分からない
時などは積極的に質問し、一生懸命に作業をされていました。
これからも色々な事にチャレンジして下さい。

事業所の声

病院に納める大変多くのタオル類をコツコツ丁寧に畳んでいた
だけました。この経験を活かしてもらえたら、私たちも大変う
れしいです。今後のご活躍を期待しております。

事業所の声

洗い終わったタオルがいっぱいです。
焦らず丁寧にたたみます。



就 労 体 験 風 景

－ 7 － － 8 －
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ましたが、店舗には欠かせない人材となっていきました。

事業所の声

寝具・衣料等のレンタル・クリーニング
神戸市東灘区深江浜町
令和7年1月27日～31日（5日間）
1名（発達)

業 種
場 所
実施日
人 数

クリーニング済のタオルたたみ
神医協興産株式会社

体験
内容

5日間、様々なことを教えてもらいました。最後まで実習をや
りきることが出来たことはとても自信になりました。この実習
で知ることができた自分の強み、弱みを今後に活かしていきた
いです。

体験者の声

ご本人の課題として、報告したい人が忙しそうにしていると報
告出来ないという課題があったのですが、しっかりと報告する
人を決めていると報告しやすいことがご自身でも理解できたよ
うです。その他にも働く上で必要な様々なことを教えていただ
きました。今回の実習で得た気付きを今後の就職活動に活かし
てもらえればと思います。

引率者の声

スーパーマーケット
姫路市別所町小林
令和7年2月3日～7日（5日間）
1名（精神)

業 種
場 所
実施日
人 数

商品整理
スーパーセンタートライアル姫路店

飲料の商品整理です。前列の商品が売れて無く
なれば、後の商品を前に出して綺麗に並べま
す。高い所の商品は脚立に乗って整理します。
奥の方まで商品が詰まっていて大変です。

体験
内容

今まで経験したことのない仕事内容でしたが、分かりやすく教
えていただき、不安なく行えました。もくもくと仕事ができる
内容であり、商品を綺麗に並べ終えた後の達成感もあり、自分
自身にとって合っている仕事内容だと気付くこともできまし
た。

体験者の声

就労経験はありましたが、久々の仕事体験ということで緊張が
見受けられ、接客もある環境で不安もあったかと思いますが、
従業員の方が気さくに話しかけて下さる環境、明るい職場であ
り、自然とご利用者様も力が抜け、自身の強味である「丁寧
さ」を発揮されていました。

引率者の声

スーパーマーケット
加古川市平岡町一色
令和7年2月12日～18日（４日間）
１名（指定難病）

業 種
場 所
実施日
人 数

品出し・商品整理・その他の軽作業

玉子の品出しと値引シール張りです。その
他、色々な仕事を体験できました。

マックスバリュ宝殿店
体験
内容

初めての事ばかりで緊張が大きかったですが、一つ一つご指導して下
さり、充実した実習になりました。一番緊張したのはレジ担当をした事
です。お客様と直接関わるので最初は声が小さくなっていましたが、少
し気持ちに余裕が出てきた時は大きな声で言えるようになりました。

体験者の声

商品の前出し、品出し、値引き、レジなどの業務をさせていただく
ことができとても貴重な経験となりました。苦手なこともありまし
たが、仕事では幅広くいろいろな事にチャレンジしていかなければ
いけないという働くために必要な意識も学ぶことができました。

引率者の声

最初は緊張しておられましたが、礼儀正しく挨拶するなど、模
範となるところもあり、丁寧な作業をコツコツと実行するなど
評価できる点が多々見受けられました。今回の体験が今後の職
業選択の幅を広げるきっかけとなれば嬉しいです。当店として
も学びの機会になりました。今後の就労にお役立てください。
ありがとうございました。

事業所の声

初めての経験で色々と戸惑いがあったと思います。分からない
時などは積極的に質問し、一生懸命に作業をされていました。
これからも色々な事にチャレンジして下さい。

事業所の声

病院に納める大変多くのタオル類をコツコツ丁寧に畳んでいた
だけました。この経験を活かしてもらえたら、私たちも大変う
れしいです。今後のご活躍を期待しております。

事業所の声

洗い終わったタオルがいっぱいです。
焦らず丁寧にたたみます。
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スーパーマーケット
明石市大蔵海岸通
令和7年１月20日～1月24日（5日間）
１名（知的）      

業 種
場 所
実施日
人 数

品出し・陳列
ラ・ムー大蔵海岸店

お店の色んな業務をさせて頂けました。コ
ミュニケーションもしっかり取れてとても楽
しく働けました。

体験
内容

学ぶことが多く、メモが手放せない5日間でした。経験のないレ
ジ打ちの仕方や、バックヤードの仕事を知ることができました。
また、周囲の人についていかないとと焦ってしまう自分がいるこ
とも分かり、落ち着いて取り組むことの大切さを知りました。

体験者の声

実習では、緊張度が高く、初日は思うような動きができず悔しい
思いをしましたが、従業員の方からの温かい言葉で環境に馴染
むことができました。いろんな作業に取り組むことで、接客の楽
しさを知ることができました。また、新たな発見が出来たことで
就職活動の選択肢が増えたようで、良い経験になりました。

引率者の声

仕事を覚えるのが早く、正確に丁寧に出来ていました。作業の
スピードも早く従業員ともしっかりコミュニケーションが取れ
ていました。レジから商品化・品出しと幅広く仕事をして頂き
ましたが、店舗には欠かせない人材となっていきました。

事業所の声

寝具・衣料等のレンタル・クリーニング
神戸市東灘区深江浜町
令和7年1月27日～31日（5日間）
1名（発達)

業 種
場 所
実施日
人 数

クリーニング済のタオルたたみ
神医協興産株式会社

体験
内容

5日間、様々なことを教えてもらいました。最後まで実習をや
りきることが出来たことはとても自信になりました。この実習
で知ることができた自分の強み、弱みを今後に活かしていきた
いです。

体験者の声

ご本人の課題として、報告したい人が忙しそうにしていると報
告出来ないという課題があったのですが、しっかりと報告する
人を決めていると報告しやすいことがご自身でも理解できたよ
うです。その他にも働く上で必要な様々なことを教えていただ
きました。今回の実習で得た気付きを今後の就職活動に活かし
てもらえればと思います。

引率者の声

スーパーマーケット
姫路市別所町小林
令和7年2月3日～7日（5日間）
1名（精神)

業 種
場 所
実施日
人 数

商品整理
スーパーセンタートライアル姫路店

飲料の商品整理です。前列の商品が売れて無く
なれば、後の商品を前に出して綺麗に並べま
す。高い所の商品は脚立に乗って整理します。
奥の方まで商品が詰まっていて大変です。

体験
内容

今まで経験したことのない仕事内容でしたが、分かりやすく教
えていただき、不安なく行えました。もくもくと仕事ができる
内容であり、商品を綺麗に並べ終えた後の達成感もあり、自分
自身にとって合っている仕事内容だと気付くこともできまし
た。

体験者の声

就労経験はありましたが、久々の仕事体験ということで緊張が
見受けられ、接客もある環境で不安もあったかと思いますが、
従業員の方が気さくに話しかけて下さる環境、明るい職場であ
り、自然とご利用者様も力が抜け、自身の強味である「丁寧
さ」を発揮されていました。

引率者の声

スーパーマーケット
加古川市平岡町一色
令和7年2月12日～18日（４日間）
１名（指定難病）

業 種
場 所
実施日
人 数

品出し・商品整理・その他の軽作業

玉子の品出しと値引シール張りです。その
他、色々な仕事を体験できました。

マックスバリュ宝殿店
体験
内容

初めての事ばかりで緊張が大きかったですが、一つ一つご指導して下
さり、充実した実習になりました。一番緊張したのはレジ担当をした事
です。お客様と直接関わるので最初は声が小さくなっていましたが、少
し気持ちに余裕が出てきた時は大きな声で言えるようになりました。

体験者の声

商品の前出し、品出し、値引き、レジなどの業務をさせていただく
ことができとても貴重な経験となりました。苦手なこともありまし
たが、仕事では幅広くいろいろな事にチャレンジしていかなければ
いけないという働くために必要な意識も学ぶことができました。

引率者の声

最初は緊張しておられましたが、礼儀正しく挨拶するなど、模
範となるところもあり、丁寧な作業をコツコツと実行するなど
評価できる点が多々見受けられました。今回の体験が今後の職
業選択の幅を広げるきっかけとなれば嬉しいです。当店として
も学びの機会になりました。今後の就労にお役立てください。
ありがとうございました。

事業所の声

初めての経験で色々と戸惑いがあったと思います。分からない
時などは積極的に質問し、一生懸命に作業をされていました。
これからも色々な事にチャレンジして下さい。

事業所の声

病院に納める大変多くのタオル類をコツコツ丁寧に畳んでいた
だけました。この経験を活かしてもらえたら、私たちも大変う
れしいです。今後のご活躍を期待しております。

事業所の声

洗い終わったタオルがいっぱいです。
焦らず丁寧にたたみます。
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－ 9 － － 10 －

老人介護施設
神戸市兵庫区兵庫町
令和7年2月12日～18日（5日間）
1名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数

老人施設でお手伝い・利用者のお話相手
せんだん会　みどり通所介護センター

利用者と手提げ袋に絵を描いています。お年寄
りのみなさんとお話もできました。

体験
内容

利用者の方とのコミュニケーションをとり、コミュニケーション能力を養うことで
あったり、職員の方に報告連絡相談をきちんと行うことなどの、かねてから目標に
していたことに対して真摯に取り組むことが出来ました。加えて、職場の雰囲気を
感じることで、自分がどういった職場において働きやすいのか、また、能力を発揮
できそうであるかといったことを考えるきっかけになったので、良い経験になった
と思います。

体験者の声

介護施設での実習は初めての経験で、ご本人としては緊張されていた部分や不安な
面も見られたかと拝察いたしますが、ご担当者様をはじめ現地のスタッフの方々に
明るくサポーティブに接していただきましたので、とても充実感をもって実習に取
り組むことができたと感じております。ご本人も今回の実習で積んだ多くの経験
や、担当者様からお褒めの言葉を頂いたことで、自信につながったようです。

引率者の声

軽い障害のある方と伺っていましたが、今時の若者という感じで、フレッシュな印象の
方でした。ご利用者様ともすぐ打ち解けて、こちらも仲間が一人増えた感じでした。ご
利用者からのアドバイスも真摯に受け止めて、これからの糧になったと思います。

事業所の声

スーパーマーケット
たつの市龍野町富永字才ﾉ木
令和7年2月17日～20日（4日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

農産部門のバックヤード作業
カワベ竜野店

玉ねぎの不要な皮を取り綺麗にした後、店に出
せる様に袋入れとラベル張りをしました。

体験
内容

慣れない環境で緊張しており初めて行う作業であった為、最初は不
安に感じていましたが、お客様が手に取る商品であることを意識し
ながら丁寧に作業を行いました。少しずつ作業にも慣れ、落ち着い
て取り組むことが出来るようになりました。実習を通して働く上で
の自信を少しつけることが出来たので良かったです。

体験者の声

社会人として働くという意識づけに繋がる貴重な経験を積ませていた
だけました。わからないことを自分から確認する、自分から挨拶をす
るという目標を意識して実習に取り組むことが出来たようです。今後
は丁寧に作業しつつも、効率的に進めるということを目標にしておら
れます。丁寧にご対応いただきありがとうございました。

引率者の声

最初は分からないことばかりで緊張されていましたが日が経つにつれ、
環境にも慣れていき質問等もしっかりと出来、作業もテキパキと行って
いました。今後も色んな仕事にチャレンジして活躍出来る幅を拡げても
らえたらと思います。短い間でしたがありがとうございました。

事業所の声

特例子会社
宝塚市新明和町
令和7年2月17日～2月21日（5日間）
1名（発達)

業 種
場 所
実施日
人 数

電線のリサイクルと書類の電子化作業
新明和ハートフル株式会社（宝塚事務所）

電線のリサイクル作業やデータの電子化業務
など幅広い実務を経験しています。

体験
内容

作業系の業務以外に、複合機やパソコンを用いた業務も経験さ
せて頂きました。業務をして終わりではなく、企業様視点での
ご助言もいただき、私の今後に大変参考になる時間となりまし
た。

体験者の声

ご本人が希望する実習の目的を踏まえて体験させて頂けたこと
は、大変ありがたく思っております。主観的な振返りだけでな
く、客観的なご意見を頂けたことで、今後の訓練で行うことに
ついて明確になりました。

引率者の声

作業を数多く体験することで、得意不得意を感じていただくこ
とも大事ですが、求められる業務に取り組む姿勢が重要だとい
う事が学べたなら良かったです。多くの職場体験を通じて仕事
への意欲を感じて頂ければ良いと思います。

事業所の声

公立図書館
川辺郡猪名川町白金
令和7年2月18日～20日（3日間）
1名（知的)

業 種
場 所
実施日
人 数

猪名川町立図書館
図書の配架・装備

図書館はいろんな仕事があって、出来る事や
苦手な事もわかってきました。

体験
内容

本を返す作業やバーコードをスキャンする作業、スタンプを押す作
業をしました。昼食時間中にスタッフの方と自分の好きな野球の話
ができたことが楽しかったです。３日間で難しさはありましたが、
しんどく感じることはありませんでした。自分にとって良い経験が
できたと思います。ありがとうございました。

体験者の声

本人の長所や課題に気づき、フィードバックをしてくださったこと
で、今後本人が就職に向けて取り組んでいくべきことが明確になり
ました。普段とは違う緊張感を持って実習することができ、丁寧に
作業も教えていただき、感謝しております。

引率者の声

多少緊張はありましたが、職員とコミュニケーションは取れてい
て、苦手なことでも丁寧に楽しそうに取り組めていたと思います。
３日間という短い期間の中で、作業は着実に上達していたので、こ
れからも様々なことに挑戦し、長所を活かせる職場に出会って欲し
いと思います。

事業所の声
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老人介護施設
神戸市兵庫区兵庫町
令和7年2月12日～18日（5日間）
1名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数

老人施設でお手伝い・利用者のお話相手
せんだん会　みどり通所介護センター

利用者と手提げ袋に絵を描いています。お年寄
りのみなさんとお話もできました。

体験
内容

利用者の方とのコミュニケーションをとり、コミュニケーション能力を養うことで
あったり、職員の方に報告連絡相談をきちんと行うことなどの、かねてから目標に
していたことに対して真摯に取り組むことが出来ました。加えて、職場の雰囲気を
感じることで、自分がどういった職場において働きやすいのか、また、能力を発揮
できそうであるかといったことを考えるきっかけになったので、良い経験になった
と思います。

体験者の声

介護施設での実習は初めての経験で、ご本人としては緊張されていた部分や不安な
面も見られたかと拝察いたしますが、ご担当者様をはじめ現地のスタッフの方々に
明るくサポーティブに接していただきましたので、とても充実感をもって実習に取
り組むことができたと感じております。ご本人も今回の実習で積んだ多くの経験
や、担当者様からお褒めの言葉を頂いたことで、自信につながったようです。

引率者の声

軽い障害のある方と伺っていましたが、今時の若者という感じで、フレッシュな印象の
方でした。ご利用者様ともすぐ打ち解けて、こちらも仲間が一人増えた感じでした。ご
利用者からのアドバイスも真摯に受け止めて、これからの糧になったと思います。

事業所の声

スーパーマーケット
たつの市龍野町富永字才ﾉ木
令和7年2月17日～20日（4日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

農産部門のバックヤード作業
カワベ竜野店

玉ねぎの不要な皮を取り綺麗にした後、店に出
せる様に袋入れとラベル張りをしました。

体験
内容

慣れない環境で緊張しており初めて行う作業であった為、最初は不
安に感じていましたが、お客様が手に取る商品であることを意識し
ながら丁寧に作業を行いました。少しずつ作業にも慣れ、落ち着い
て取り組むことが出来るようになりました。実習を通して働く上で
の自信を少しつけることが出来たので良かったです。

体験者の声

社会人として働くという意識づけに繋がる貴重な経験を積ませていた
だけました。わからないことを自分から確認する、自分から挨拶をす
るという目標を意識して実習に取り組むことが出来たようです。今後
は丁寧に作業しつつも、効率的に進めるということを目標にしておら
れます。丁寧にご対応いただきありがとうございました。

引率者の声

最初は分からないことばかりで緊張されていましたが日が経つにつれ、
環境にも慣れていき質問等もしっかりと出来、作業もテキパキと行って
いました。今後も色んな仕事にチャレンジして活躍出来る幅を拡げても
らえたらと思います。短い間でしたがありがとうございました。

事業所の声

特例子会社
宝塚市新明和町
令和7年2月17日～2月21日（5日間）
1名（発達)

業 種
場 所
実施日
人 数

電線のリサイクルと書類の電子化作業
新明和ハートフル株式会社（宝塚事務所）

電線のリサイクル作業やデータの電子化業務
など幅広い実務を経験しています。

体験
内容

作業系の業務以外に、複合機やパソコンを用いた業務も経験さ
せて頂きました。業務をして終わりではなく、企業様視点での
ご助言もいただき、私の今後に大変参考になる時間となりまし
た。

体験者の声

ご本人が希望する実習の目的を踏まえて体験させて頂けたこと
は、大変ありがたく思っております。主観的な振返りだけでな
く、客観的なご意見を頂けたことで、今後の訓練で行うことに
ついて明確になりました。

引率者の声

作業を数多く体験することで、得意不得意を感じていただくこ
とも大事ですが、求められる業務に取り組む姿勢が重要だとい
う事が学べたなら良かったです。多くの職場体験を通じて仕事
への意欲を感じて頂ければ良いと思います。

事業所の声

公立図書館
川辺郡猪名川町白金
令和7年2月18日～20日（3日間）
1名（知的)

業 種
場 所
実施日
人 数

猪名川町立図書館
図書の配架・装備

図書館はいろんな仕事があって、出来る事や
苦手な事もわかってきました。

体験
内容

本を返す作業やバーコードをスキャンする作業、スタンプを押す作
業をしました。昼食時間中にスタッフの方と自分の好きな野球の話
ができたことが楽しかったです。３日間で難しさはありましたが、
しんどく感じることはありませんでした。自分にとって良い経験が
できたと思います。ありがとうございました。

体験者の声

本人の長所や課題に気づき、フィードバックをしてくださったこと
で、今後本人が就職に向けて取り組んでいくべきことが明確になり
ました。普段とは違う緊張感を持って実習することができ、丁寧に
作業も教えていただき、感謝しております。

引率者の声

多少緊張はありましたが、職員とコミュニケーションは取れてい
て、苦手なことでも丁寧に楽しそうに取り組めていたと思います。
３日間という短い期間の中で、作業は着実に上達していたので、こ
れからも様々なことに挑戦し、長所を活かせる職場に出会って欲し
いと思います。

事業所の声

就労体験風景

－ 9 － － 10 －

老人介護施設
神戸市兵庫区兵庫町
令和7年2月12日～18日（5日間）
1名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数
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内容
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あったり、職員の方に報告連絡相談をきちんと行うことなどの、かねてから目標に
していたことに対して真摯に取り組むことが出来ました。加えて、職場の雰囲気を
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業 種
場 所
実施日
人 数
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就労体験風景

－ 11 － － 12 －

運送業
加古川市尾上町安田
令和７年3月10日～14日（5日間）
1名（精神・発達）

業 種
場 所
実施日
人 数

集配荷物の仕分け
ヤマト運輸株式会社 加古川営業所

最初は緊張したけど、従業員の方々と一緒に
仕事が出来て、楽しく充実した「働く」を実
感出来ました。

体 験
内 容

周囲の方が優しく教えて下さったので、安心して実習することができ
ました。毎日行くのが楽しみでした。自分にとって「働く」とは何な
のかを具体的にイメージすることができたので、とても貴重な経験に
なりました。

体験者の声

実習の参加に際し、迅速に対応をして下さったヤマト様に大変感謝し
ております。また本人から、優しく丁寧で有難かったと聞いておりま
す。働くことへのイメージや今後の課題も見えたことが、何より本人
にとって大きな収穫になったかと思います。ありがとございました。

引率者の声

実習初日から初対面の社員への対応を考慮しつつ業務に携わってくだ
さいました。不安はあったと思いますが、対人感受性・責任感があ
り、業務習得も早く本人の自信に繋がったと感じています。今回の体
験を通じ、やりがいと誇りを持てる職業に就けることを願っておりま
す。

事業所の声

公立図書館
赤穂郡上郡町
令和6年10月15日～19日（５日間）
1名（発達)

業 種
場 所
実施日
人 数

書架整理・読み聞かせ
上郡町立図書館

色んな仕事があります。読み聞かせにも挑戦
しました。

体 験
内 容

上郡町立図書館で実習させて頂いて、元気よく挨拶する事や、体力を
つける事が必要だと学びました。図書館を利用される方々と話す機会
があったり、本棚の修理や上郡町内での文化祭準備をお手伝いさせて
頂く機会もありました。お忙しい中貴重な体験をさせて頂いてありが
とうございました。今後の訓練にも精一杯励みます。

体験者の声

慣れない環境の中で、不安や緊張もあったと思いますが、担当者様を
はじめ職員の皆様に都度アドバイスを頂きながら取り組む事ができ、
たくさんの学びがあったと聞いております。今回の体験で新たな課題
も見つかり、意欲的に訓練に取り組む様子が見られます。貴重な体験
をさせて頂き、ありがとうございました。

引率者の声

しごと体験期間、真摯に取り組まれていました。はじめは挨拶の声が小さ
く利用者とのコミュニケーションが心配されましたが、だんだんと挨拶
の声も大きくなり笑顔も見られ、仕事体験後も図書館の利用者として
通っていただいています。これからも自信を持って進んでいって下さい。

事業所の声

スーパーマーケット
神戸市兵庫区中之島
令和7年3月17日～21日（4日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

品出し・商品整理
イオンスタイル神戸南

体 験
内 容

今回は初めてスーパーで品出しと商品整理をしました。初日は、不安
と緊張をしていました。最終日の振り返りの時に、従業員さんに「声
が小さかった」「元気がなかった」ことを言われました。就職へ向け
て頑張ります。

体験者の声

あいさつの大切は常日頃から教えていますが、接客の実習を通じてあ
いさつと感謝の気持ちの大切さをより一層学ばせて頂きました。ま
た、業務は丁寧さも必要ですがスピードも求められるようになるこ
と。今回の実習は貴重な経験となりました。

引率者の声

接客を伴う小売業を経験していただきました。売場の商品を補充・整
理をしながら、お客様対応をしてもらい、小売りの楽しさと難しさを
感じとれたと思います。

事業所の声

板金プレス加工・家電返品伝票入力
特定非営利活動法人 cambio

体 験
内 容

就労継続支援A型
多可郡多可町中区森本
令和7年3月24日～26日（3日間）
１名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数

製造業の仕事がどんなものか体験することができ参考になりました。
正確に早く同じ作業を繰り返すには強い集中力が必要だと実感しまし
た。又、素早く正確にメモし手本を観察する事、機械音の中で声を聞
き取る事が大変だと感じると同時に仕事を覚える速さや報連相に繋
がっていくと思いました。この経験を次に活かしたいと感じました。

体験者の声

ご本人の希望で製造の仕事がどのような流れで行っていくのかなど体験
をさせていただき、大変感謝しております。また、パソコン業務なども体
験させていただき、私たちの事業所では出来ないことばかりで、良い経
験になったと思いますし、本人の選択の幅が広がったと思います。

引率者の声

仕事体験を通じて、真面目にしっかりと働く姿勢を見せていただき、
大変感心しました。特に初めての業務でも前向きに取り組まれる姿が
印象的でした。是非現状よりステップアップした支援が出来る弊社利
用を希望いたします。

事業所の声

板金部品を組立てた後、カシメ機でカシメて
給湯器の部品を作っています。カシメた場所
の確認も大切です。

ハム・ソーセージの品出しです。上から下ま
でたくさんの種類があります。



就労体験風景

－ 11 － － 12 －
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大変感心しました。特に初めての業務でも前向きに取り組まれる姿が
印象的でした。是非現状よりステップアップした支援が出来る弊社利
用を希望いたします。

事業所の声

板金部品を組立てた後、カシメ機でカシメて
給湯器の部品を作っています。カシメた場所
の確認も大切です。

ハム・ソーセージの品出しです。上から下ま
でたくさんの種類があります。

就労体験風景

－ 11 － － 12 －

運送業
加古川市尾上町安田
令和７年3月10日～14日（5日間）
1名（精神・発達）

業 種
場 所
実施日
人 数

集配荷物の仕分け
ヤマト運輸株式会社 加古川営業所

最初は緊張したけど、従業員の方々と一緒に
仕事が出来て、楽しく充実した「働く」を実
感出来ました。

体 験
内 容

周囲の方が優しく教えて下さったので、安心して実習することができ
ました。毎日行くのが楽しみでした。自分にとって「働く」とは何な
のかを具体的にイメージすることができたので、とても貴重な経験に
なりました。

体験者の声

実習の参加に際し、迅速に対応をして下さったヤマト様に大変感謝し
ております。また本人から、優しく丁寧で有難かったと聞いておりま
す。働くことへのイメージや今後の課題も見えたことが、何より本人
にとって大きな収穫になったかと思います。ありがとございました。

引率者の声

実習初日から初対面の社員への対応を考慮しつつ業務に携わってくだ
さいました。不安はあったと思いますが、対人感受性・責任感があ
り、業務習得も早く本人の自信に繋がったと感じています。今回の体
験を通じ、やりがいと誇りを持てる職業に就けることを願っておりま
す。

事業所の声

公立図書館
赤穂郡上郡町
令和6年10月15日～19日（５日間）
1名（発達)

業 種
場 所
実施日
人 数

書架整理・読み聞かせ
上郡町立図書館

色んな仕事があります。読み聞かせにも挑戦
しました。

体 験
内 容

上郡町立図書館で実習させて頂いて、元気よく挨拶する事や、体力を
つける事が必要だと学びました。図書館を利用される方々と話す機会
があったり、本棚の修理や上郡町内での文化祭準備をお手伝いさせて
頂く機会もありました。お忙しい中貴重な体験をさせて頂いてありが
とうございました。今後の訓練にも精一杯励みます。

体験者の声

慣れない環境の中で、不安や緊張もあったと思いますが、担当者様を
はじめ職員の皆様に都度アドバイスを頂きながら取り組む事ができ、
たくさんの学びがあったと聞いております。今回の体験で新たな課題
も見つかり、意欲的に訓練に取り組む様子が見られます。貴重な体験
をさせて頂き、ありがとうございました。

引率者の声

しごと体験期間、真摯に取り組まれていました。はじめは挨拶の声が小さ
く利用者とのコミュニケーションが心配されましたが、だんだんと挨拶
の声も大きくなり笑顔も見られ、仕事体験後も図書館の利用者として
通っていただいています。これからも自信を持って進んでいって下さい。

事業所の声

スーパーマーケット
神戸市兵庫区中之島
令和7年3月17日～21日（4日間）
1名（知的）

業 種
場 所
実施日
人 数

品出し・商品整理
イオンスタイル神戸南

体 験
内 容

今回は初めてスーパーで品出しと商品整理をしました。初日は、不安
と緊張をしていました。最終日の振り返りの時に、従業員さんに「声
が小さかった」「元気がなかった」ことを言われました。就職へ向け
て頑張ります。

体験者の声

あいさつの大切は常日頃から教えていますが、接客の実習を通じてあ
いさつと感謝の気持ちの大切さをより一層学ばせて頂きました。ま
た、業務は丁寧さも必要ですがスピードも求められるようになるこ
と。今回の実習は貴重な経験となりました。

引率者の声

接客を伴う小売業を経験していただきました。売場の商品を補充・整
理をしながら、お客様対応をしてもらい、小売りの楽しさと難しさを
感じとれたと思います。

事業所の声

板金プレス加工・家電返品伝票入力
特定非営利活動法人 cambio

体 験
内 容

就労継続支援A型
多可郡多可町中区森本
令和7年3月24日～26日（3日間）
１名（精神）

業 種
場 所
実施日
人 数

製造業の仕事がどんなものか体験することができ参考になりました。
正確に早く同じ作業を繰り返すには強い集中力が必要だと実感しまし
た。又、素早く正確にメモし手本を観察する事、機械音の中で声を聞
き取る事が大変だと感じると同時に仕事を覚える速さや報連相に繋
がっていくと思いました。この経験を次に活かしたいと感じました。

体験者の声

ご本人の希望で製造の仕事がどのような流れで行っていくのかなど体験
をさせていただき、大変感謝しております。また、パソコン業務なども体
験させていただき、私たちの事業所では出来ないことばかりで、良い経
験になったと思いますし、本人の選択の幅が広がったと思います。

引率者の声

仕事体験を通じて、真面目にしっかりと働く姿勢を見せていただき、
大変感心しました。特に初めての業務でも前向きに取り組まれる姿が
印象的でした。是非現状よりステップアップした支援が出来る弊社利
用を希望いたします。

事業所の声

板金部品を組立てた後、カシメ機でカシメて
給湯器の部品を作っています。カシメた場所
の確認も大切です。

ハム・ソーセージの品出しです。上から下ま
でたくさんの種類があります。
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■ 年度別 障害者しごと体験 実績集計表

－ 14 －

新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数

初回受入事業所（内数）

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

日 数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

参加施設数

初回参加施設数（内数）

参加施設数
初回参加施設数
　（内数）　

参加施設数
初回参加施設数
　（内数）　

訪問事業所

し
ご
と
体
験

　実
施
状
況

支
援
学
校
・
施
設

し
ご
と
体
験

　実
施
状
況

就 

労 

体 

験

職
場
見
学

体  

験

見  

学

新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数
初回受入事業所
　　（内数）　　

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

日数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

神　戸 阪神南 阪神北 東播磨 北播磨 中播磨 西播磨 但　馬 丹　波 淡　路 合　計

就
労
体
験

職
場
見
学

105

72

33

77

41

210

67

33

139

185

10

8

71

77

42

67

35

10

7

1,893

H21

176

156

20

130

52

174

122

49

136

403

8

3

38

130

21

122

19

8

2

2,296

H22

81

72

9

119

42

153

105

33

115

397

14

9

38

120

17

106

14

14

3

2,050

H23

43

37

6

85

24

106

78

21

79

313

7

3

27

85

8

78

8

7

0

711

H24

24

24

0

65

14

75

59

13

59

230

6

1

16

65

9

59

8

6

1

473

H25

61

58

3

100

27

136

93

25

99

373

7

2

37

100

9

93

9

7

0

915

H26

73

70

3

132

33

176

119

30

137

495

13

3

39

132

9

119

8

13

1

675

H27

65

65

0

228

46

256

208

44

212

769

20

2

44

228

24

208

22

20

2

736

H28

93

61

32

330

52

406

296

46

314

1,094

34

6

92

330

20

296

15

34

5

902

H29

65

40

25

322

47

421

266

37

275

1,052

56

10

146

322

10

266

7

56

3

1,003

H30

37

27

10

269

27

309

232

23

240

943

37

4

69

269

5

232

5

37

0

942

R01

64

43

21

127

17

130

111

14

112

484

16

3

18

127

6

111

3

16

3

635

R02

118

62

56

159

33

165

136

28

136

559

23

5

29

159

8

136

5

23

3

827

R03

134

68

66

243

53

255

214

49

216

818

29

4

39

241

18

213

16

28

2

907

R04

84

43

41

260

54

282

239

52

240

981

21

2

42

260

15

239

12

21

3

905

84

43

41

244

30

249

230

30

231

951

14

0

18

243

9

230

6

13

3

795

R05 R06

　障害者体験ワーク事業（通称：障害者しごと体験事業）も今年で１6年目を迎え、県内各地への広

がりを得ることができました。

　ご協力頂ける企業・事業所様は、令和６年度末累計で1,300を超え利用者も3,500名以上の方々

にご利用頂くことが出来ました。

　「障害者しごと体験事業」にご協力頂いた関係者の皆様には、心より御礼申し上げます。　

　さて、コロナ禍を経て働き方も大きく変わる中、障害者雇用に向けて「障害者しごと体験事業」に

ついても多くの企業で人事・総務部門が窓口となっていただき、組織的な参画・取組みに発展してい

ただける事例も増えてまいりました。

　又、就労を目指し日々訓練に励むご利用者・事業所の方々も「障害者しごと体験事業」を通して、

日々の訓練とは異なる実務の現場で漠然としていた就労イメージから、ご自身の適性や方向性を具

体的に見いだしてゆく事例も増えてきました。

　受入れにご協力頂ける事業所様も特性に伴う適性や、戦力としての能力をご評価の中で見出して

ゆく効果や、一緒に働く従業員との交流を通し、働き易い職場づくりへの気づきにもお役に立てる

のではないかと感じる事も増えてまいりました。

　最近では、新たな利用者を体験にご案内した折、かつての体験でご一緒させて頂いた方が、その職

場で働いておられ笑顔で声をかけて頂く場面にも何度か出会い、うれしくかえって励まされる機会

を頂く事も何度もありました。

　「障害者しごと体験事業」が就労を目指し様々な機関でご努力されている皆様と、障害者雇用に取

り組まれる企業・事業所の皆様にとって最適な気づきの場になってゆくよう更に工夫を重ねて行き

たいと思いますので、令和７年度もご意見ご指導宜しくお願い申し上げます。

　さて、今年も令和７年１月30日（木）に「令和６年度しごと体験発表会」を開催しました。

　今回も会場とWebの併用で開催をしましたところ、ご利用者、ご家族の方々など会場参加に加え

てWebの参加でも、多くの事業所、ご利用者で150名以上の方々にご参加頂けました。

　会場参加では、日頃受け入れにご協力頂いている関東から西日本各地の企業様人事の方々にもご

来場いただき、交流を賜ることが出来ました。

　開催後には130通を超えるアンケートも頂戴し、皆様の真剣に熱意をもったご感想、ご意見には

気持ちが引き締まる思いでした。

　この事業の拡がりを通じ皆様の就労に向けてお役に立てる様、更に良いものにしていきたいと思

います。今後ともよろしくお願い致します。

しごと「体験」から「実践」へのステップに向って
1,307

941

366

2,890

592

3,503

2,575

527

2,740

10,047

315

65

763

2,888

230

2,575

192

313

38

16,665

総合計

■ 令和６年度 障害者しごと体験 県民局別実績集計表

15

8

7

77

7

77

70

7

70

291

7

0

7

2

1

1

21

0

21

19

0

19

72

2

0

2

1

1

0

8

3

8

8

3

8

27

0

0

0

6

3

3

34

5

34

33

5

33

150

1

0

1

6

3

3

7

2

7

7

2

7

29

0

0

0

20

10

10

73

8

78

69

8

70

290

4

0

8

18

9

9

20

4

20

20

4

20

77

0

0

0

4

2

2

1

1

1

1

1

1

4

0

0

0

2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

10

5

5

3

0

3

3

0

3

11

0

0

0

84

43

41

244

30

249

230

30

231

951

14

0

18
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■ 年度別 障害者しごと体験 実績集計表

－ 14 －

新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数

初回受入事業所（内数）

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

日 数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

参加施設数

初回参加施設数（内数）

参加施設数
初回参加施設数
　（内数）　

参加施設数
初回参加施設数
　（内数）　

訪問事業所

し
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と
体
験
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施
状
況
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学
校
・
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設
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と
体
験
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験

職
場
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学

体  

験
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学

新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数
初回受入事業所
　　（内数）　　

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

日数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

神　戸 阪神南 阪神北 東播磨 北播磨 中播磨 西播磨 但　馬 丹　波 淡　路 合　計

就
労
体
験

職
場
見
学

105

72

33

77

41

210

67

33

139

185

10

8

71

77

42

67

35

10

7

1,893

H21

176

156

20

130

52

174

122

49

136

403

8

3

38

130

21

122

19

8

2

2,296

H22

81

72

9

119

42

153

105

33

115

397

14

9

38

120

17

106

14

14

3

2,050

H23

43

37

6

85

24

106

78

21

79

313

7

3

27

85

8

78

8

7

0

711

H24

24

24

0

65

14

75

59

13

59

230

6

1

16

65

9

59

8

6

1

473

H25

61

58

3

100

27

136

93

25

99

373

7

2

37

100

9

93

9

7

0

915

H26

73

70

3

132

33

176

119

30

137

495

13

3

39

132

9

119

8

13

1

675

H27

65

65

0

228

46

256

208

44

212

769

20

2

44

228

24

208

22

20

2

736

H28

93

61

32

330

52

406

296

46

314

1,094

34

6

92

330

20

296

15

34

5

902

H29

65

40

25

322

47

421

266

37

275

1,052

56

10

146

322

10

266

7

56

3

1,003

H30

37

27

10

269

27

309

232

23

240

943

37

4

69

269

5

232

5

37

0

942

R01

64

43

21

127

17

130

111

14

112

484

16

3

18

127

6

111

3

16

3

635

R02

118

62

56

159

33

165

136

28

136

559

23

5

29

159

8

136

5

23

3

827

R03

134

68

66

243

53

255

214

49

216

818

29

4

39

241

18

213

16

28

2

907

R04

84

43

41

260

54

282

239

52

240

981

21

2

42

260

15

239

12

21

3

905

84

43

41

244

30

249

230

30

231

951

14

0

18

243

9

230

6

13

3

795

R05 R06

　障害者体験ワーク事業（通称：障害者しごと体験事業）も今年で１6年目を迎え、県内各地への広

がりを得ることができました。

　ご協力頂ける企業・事業所様は、令和６年度末累計で1,300を超え利用者も3,500名以上の方々

にご利用頂くことが出来ました。

　「障害者しごと体験事業」にご協力頂いた関係者の皆様には、心より御礼申し上げます。　

　さて、コロナ禍を経て働き方も大きく変わる中、障害者雇用に向けて「障害者しごと体験事業」に

ついても多くの企業で人事・総務部門が窓口となっていただき、組織的な参画・取組みに発展してい

ただける事例も増えてまいりました。

　又、就労を目指し日々訓練に励むご利用者・事業所の方々も「障害者しごと体験事業」を通して、

日々の訓練とは異なる実務の現場で漠然としていた就労イメージから、ご自身の適性や方向性を具

体的に見いだしてゆく事例も増えてきました。

　受入れにご協力頂ける事業所様も特性に伴う適性や、戦力としての能力をご評価の中で見出して

ゆく効果や、一緒に働く従業員との交流を通し、働き易い職場づくりへの気づきにもお役に立てる

のではないかと感じる事も増えてまいりました。

　最近では、新たな利用者を体験にご案内した折、かつての体験でご一緒させて頂いた方が、その職

場で働いておられ笑顔で声をかけて頂く場面にも何度か出会い、うれしくかえって励まされる機会

を頂く事も何度もありました。

　「障害者しごと体験事業」が就労を目指し様々な機関でご努力されている皆様と、障害者雇用に取

り組まれる企業・事業所の皆様にとって最適な気づきの場になってゆくよう更に工夫を重ねて行き

たいと思いますので、令和７年度もご意見ご指導宜しくお願い申し上げます。

　さて、今年も令和７年１月30日（木）に「令和６年度しごと体験発表会」を開催しました。

　今回も会場とWebの併用で開催をしましたところ、ご利用者、ご家族の方々など会場参加に加え

てWebの参加でも、多くの事業所、ご利用者で150名以上の方々にご参加頂けました。

　会場参加では、日頃受け入れにご協力頂いている関東から西日本各地の企業様人事の方々にもご

来場いただき、交流を賜ることが出来ました。

　開催後には130通を超えるアンケートも頂戴し、皆様の真剣に熱意をもったご感想、ご意見には

気持ちが引き締まる思いでした。

　この事業の拡がりを通じ皆様の就労に向けてお役に立てる様、更に良いものにしていきたいと思

います。今後ともよろしくお願い致します。

しごと「体験」から「実践」へのステップに向って
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■ 令和６年度 障害者しごと体験 県民局別実績集計表
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8

7

77

7
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7
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7

0

7

2

1

1

21

0

21

19

0
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2

0

2

1

1

0

8

3

8

8

3

8

27

0

0

0

6

3

3

34

5

34

33

5

33

150

1

0

1

6

3

3

7

2

7

7

2

7

29

0

0

0

20

10

10

73

8

78

69

8

70

290

4

0

8

18

9

9

20

4

20

20

4

20

77

0

0

0

4

2

2

1

1

1

1

1

1

4

0

0

0

2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

10

5

5

3

0

3

3

0

3

11

0

0

0

84

43

41

244

30

249

230

30

231

951

14

0

18
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■ 年度別 障害者しごと体験 実績集計表
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新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数

初回受入事業所（内数）

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

日 数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

参加施設数

初回参加施設数（内数）

参加施設数
初回参加施設数
　（内数）　

参加施設数
初回参加施設数
　（内数）　

訪問事業所

し
ご
と
体
験

　実
施
状
況

支
援
学
校
・
施
設

し
ご
と
体
験

　実
施
状
況

就 

労 

体 

験

職
場
見
学

体  

験

見  

学

新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数
初回受入事業所
　　（内数）　　

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

日数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

神　戸 阪神南 阪神北 東播磨 北播磨 中播磨 西播磨 但　馬 丹　波 淡　路 合　計

就
労
体
験

職
場
見
学

105

72

33

77

41

210

67

33

139

185

10

8

71

77

42

67

35

10

7

1,893

H21

176

156

20

130

52

174

122

49

136

403

8

3

38

130

21

122

19

8

2

2,296

H22

81

72

9

119

42

153

105

33

115

397

14

9

38

120

17

106

14

14

3

2,050

H23

43

37

6

85

24

106

78

21

79

313

7

3

27

85

8

78

8

7

0

711

H24

24

24

0

65

14

75

59

13

59

230

6

1

16

65

9

59

8

6

1

473

H25

61

58

3

100

27

136

93

25

99

373

7

2

37

100

9

93

9

7

0

915

H26

73

70

3

132

33

176

119

30

137

495

13

3

39

132

9

119

8

13

1

675

H27

65

65

0

228

46

256

208

44

212

769

20

2

44

228

24

208

22

20

2

736

H28

93

61

32

330

52

406

296

46

314

1,094

34

6

92

330

20

296

15

34

5

902

H29

65

40

25

322

47

421

266

37

275

1,052

56

10

146

322

10

266

7

56

3

1,003

H30

37

27

10

269

27

309

232

23

240

943

37

4

69

269

5

232

5

37

0

942

R01

64

43

21

127

17

130

111

14

112

484

16

3

18

127

6

111

3

16

3

635

R02

118

62

56

159

33

165

136

28

136

559

23

5

29

159

8

136

5

23

3

827

R03

134

68

66

243

53

255

214

49

216

818

29

4

39

241

18

213

16

28

2

907

R04

84

43

41

260

54

282

239

52

240

981

21

2

42

260

15

239

12

21

3

905

84

43

41

244

30

249

230

30

231

951

14

0

18

243

9

230

6

13

3

795

R05 R06

　障害者体験ワーク事業（通称：障害者しごと体験事業）も今年で１6年目を迎え、県内各地への広

がりを得ることができました。

　ご協力頂ける企業・事業所様は、令和６年度末累計で1,300を超え利用者も3,500名以上の方々

にご利用頂くことが出来ました。

　「障害者しごと体験事業」にご協力頂いた関係者の皆様には、心より御礼申し上げます。　

　さて、コロナ禍を経て働き方も大きく変わる中、障害者雇用に向けて「障害者しごと体験事業」に

ついても多くの企業で人事・総務部門が窓口となっていただき、組織的な参画・取組みに発展してい

ただける事例も増えてまいりました。

　又、就労を目指し日々訓練に励むご利用者・事業所の方々も「障害者しごと体験事業」を通して、

日々の訓練とは異なる実務の現場で漠然としていた就労イメージから、ご自身の適性や方向性を具

体的に見いだしてゆく事例も増えてきました。

　受入れにご協力頂ける事業所様も特性に伴う適性や、戦力としての能力をご評価の中で見出して

ゆく効果や、一緒に働く従業員との交流を通し、働き易い職場づくりへの気づきにもお役に立てる

のではないかと感じる事も増えてまいりました。

　最近では、新たな利用者を体験にご案内した折、かつての体験でご一緒させて頂いた方が、その職

場で働いておられ笑顔で声をかけて頂く場面にも何度か出会い、うれしくかえって励まされる機会

を頂く事も何度もありました。

　「障害者しごと体験事業」が就労を目指し様々な機関でご努力されている皆様と、障害者雇用に取

り組まれる企業・事業所の皆様にとって最適な気づきの場になってゆくよう更に工夫を重ねて行き

たいと思いますので、令和７年度もご意見ご指導宜しくお願い申し上げます。

　さて、今年も令和７年１月30日（木）に「令和６年度しごと体験発表会」を開催しました。

　今回も会場とWebの併用で開催をしましたところ、ご利用者、ご家族の方々など会場参加に加え

てWebの参加でも、多くの事業所、ご利用者で150名以上の方々にご参加頂けました。

　会場参加では、日頃受け入れにご協力頂いている関東から西日本各地の企業様人事の方々にもご

来場いただき、交流を賜ることが出来ました。

　開催後には130通を超えるアンケートも頂戴し、皆様の真剣に熱意をもったご感想、ご意見には

気持ちが引き締まる思いでした。

　この事業の拡がりを通じ皆様の就労に向けてお役に立てる様、更に良いものにしていきたいと思

います。今後ともよろしくお願い致します。
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1

0

1
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3
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2

7
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2

7
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0

0

0
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8
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4

0

8
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9
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4
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0
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0

4
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0
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■ 年度別 障害者しごと体験 実績集計表
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新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数

初回受入事業所（内数）

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

日 数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人 数

参加施設数

初回参加施設数（内数）

参加施設数
初回参加施設数
　（内数）　
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新規登録事業所

就労体験

職場見学

受入事業所数
初回受入事業所
　　（内数）　　

参加人数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

日数

受入事業所数
初回受入事業所
　（内数）　

人数

神　戸 阪神南 阪神北 東播磨 北播磨 中播磨 西播磨 但　馬 丹　波 淡　路 合　計
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10

8
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7
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8
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0
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8
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65

0
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20

2

44
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2
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H28

93

61

32

330
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406

296

46
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1,094
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6
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5

902
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47
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56
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269

27

309

232

23

240

943

37

4

69

269

5

232

5

37

0
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2
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R04

84
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0
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9
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3

795
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　障害者体験ワーク事業（通称：障害者しごと体験事業）も今年で１6年目を迎え、県内各地への広

がりを得ることができました。

　ご協力頂ける企業・事業所様は、令和６年度末累計で1,300を超え利用者も3,500名以上の方々

にご利用頂くことが出来ました。

　「障害者しごと体験事業」にご協力頂いた関係者の皆様には、心より御礼申し上げます。　

　さて、コロナ禍を経て働き方も大きく変わる中、障害者雇用に向けて「障害者しごと体験事業」に

ついても多くの企業で人事・総務部門が窓口となっていただき、組織的な参画・取組みに発展してい

ただける事例も増えてまいりました。

　又、就労を目指し日々訓練に励むご利用者・事業所の方々も「障害者しごと体験事業」を通して、

日々の訓練とは異なる実務の現場で漠然としていた就労イメージから、ご自身の適性や方向性を具

体的に見いだしてゆく事例も増えてきました。

　受入れにご協力頂ける事業所様も特性に伴う適性や、戦力としての能力をご評価の中で見出して

ゆく効果や、一緒に働く従業員との交流を通し、働き易い職場づくりへの気づきにもお役に立てる

のではないかと感じる事も増えてまいりました。

　最近では、新たな利用者を体験にご案内した折、かつての体験でご一緒させて頂いた方が、その職

場で働いておられ笑顔で声をかけて頂く場面にも何度か出会い、うれしくかえって励まされる機会

を頂く事も何度もありました。

　「障害者しごと体験事業」が就労を目指し様々な機関でご努力されている皆様と、障害者雇用に取

り組まれる企業・事業所の皆様にとって最適な気づきの場になってゆくよう更に工夫を重ねて行き

たいと思いますので、令和７年度もご意見ご指導宜しくお願い申し上げます。

　さて、今年も令和７年１月30日（木）に「令和６年度しごと体験発表会」を開催しました。

　今回も会場とWebの併用で開催をしましたところ、ご利用者、ご家族の方々など会場参加に加え

てWebの参加でも、多くの事業所、ご利用者で150名以上の方々にご参加頂けました。

　会場参加では、日頃受け入れにご協力頂いている関東から西日本各地の企業様人事の方々にもご

来場いただき、交流を賜ることが出来ました。

　開催後には130通を超えるアンケートも頂戴し、皆様の真剣に熱意をもったご感想、ご意見には

気持ちが引き締まる思いでした。

　この事業の拡がりを通じ皆様の就労に向けてお役に立てる様、更に良いものにしていきたいと思

います。今後ともよろしくお願い致します。
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ひょうご
障害者しごと体験事業

障害者雇用のきっかけ作りにご活用下さい

兵庫県産業労働部能力開発課

【お問い合わせ先】（業務受託者）

社会福祉法人 兵庫県社会福祉事業団　
総合リハビリテーションセンター
職業能力開発施設『障害者しごと体験事業』担当

〒651-2181　神 戸 市 西 区 曙 町 1 0 7 0
TEL  ( 0 7 8 ) 9 2 7 － 2 7 2 7 　 　
FAX ( 0 7 8 ) 9 2 5 － 9 2 2 3 　 　
e-mail:shigoto@hwc.or.jp
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