
プログラム 

2022年 3月 

2022年度 第 1回認知症介護実践研修（実践者研修） 
オンライン・集合研修共 オリエンテーション・事務連絡の 5 分前には着席してください。 

 ・オンライン研修（接続：各日開始時間の 15 分前頃～入室可 ／ Zoom 活用方法説明会：オンライン受講する方は全員出席） 

 ・集合研修（受付：各日開始時間の 30 分前～） 

講義・演習 31 時間：1860 分／実習 4 週間以上 

プログラム 日程 時間 
時間数
（分） 

Zoom活用方法説明会 
（オンライン研修開催時のみ実施：オンライン受講する方全員出席） 

6月 10日(金) 15:00～16:30 90 

１ 

日 

目 

オリエンテーション 

6月 16日(木) 

9:00～9:45 45 

認知症ケアの理念・倫理と意思決定支援 9:45～12:45 180 

生活支援のためのケアの演習 1 13:30～17:30 240 

事務連絡 17:30～17:40 10 

２ 

日 

目 

事務連絡 

6月 21日(火) 

9:10～9:15 5 

生活支援のためのケアの演習 1（続き） 9:15～10:15 60 

QOL を高める活動と評価の観点 10:15～1１:15 60 

家族介護者の理解と支援方法 11:15～12:45 90 

権利擁護の視点に基づく支援 13:30～15:00 ９0 

地域資源の理解とケアへの活用 15:00～17:00 120 

事務連絡 17:00～17:10 10 

 インターバル期間 

３ 

日 

目 

事務連絡 

7月 12日(火) 

9:10～9:15 5 

学習成果の実践展開と共有 9:15～10:15 60 

生活支援のためのケアの演習 2（行動・心理症状） 
10:15～12:15 
13:00～15:00 

240 

アセスメントとケアの実践の基本 15:00～17:00 120 

事務連絡 17:00～17:10 10 

４ 

日 

目 

事務連絡 

7月 28日(木) 

9:10～9:15 5 

アセスメントとケアの実践の基本（続き） 9:15～12:15 180 

職場実習の課題設定 13:00～17:00 240 

事務連絡 17:00～17:10 10 

 職場実習（アセスメントとケア実践） 4週間以上  

５ 

日 

目 

事務連絡 

9月 28日(水) 

9:25～9:30 5 

職場実習評価 9:30～12:30 180 

修了式・事務連絡 12:30～12:55 25 

※職場実習は、期間 4週間以上の内、20日以上かつ 1日原則 7時間以上（休憩を除く）の出席が必要となります。


