
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

主催  兵庫県 兵庫労働局 
運営 兵庫県社会福祉事業団 総合リハビリテーションセンター 

能⼒開発部 能⼒開発課  担当︓今中 岡野 
TEL ０７８－９２７－２７２７  FAX ０７８－９２５－９２２３ 
〒651-2181 神⼾市⻄区曙町１０７０ 

パネラー 
岡⼭理科⼤学 総合情報学部社会情報学科准教授        川島 聡  ⽒ 
伊藤ハム株式会社 管理本部 ⼈事総務部 ⼈事課主事           伊藤 豊  ⽒ 
公益社団法⼈兵庫県聴覚障害者協会副理事⻑ たじま聴覚障害者センター所⻑ ⼩林 泉  ⽒ 
医療法⼈新淡路病院 淡路障害者⽣活⽀援センター ピアサポーター     柳 尚孝  ⽒ 

ファシリテータ 
社会福祉法⼈三⽥⾕治療教育院 発達障害者関係事業部⾨副室⻑      河井 悦⼦ ⽒ 

⽇時︓平成 27 年 12 ⽉９⽇（⽔）13︓30〜16︓00  
場所︓新⻑⽥勤労市⺠センター別館 ピフレホール 
   （神⼾市⻑⽥区若松町４－２－15 ピフレ新⻑⽥３階） 
定員︓300 名 
参加をご希望の⽅は裏⾯の申込書にご記⼊のうえ、ＦＡＸにてお申込みください。

パネルディスカッション 

講 演 Ⅱ 
障害者雇⽤・定着の実践 
伊藤ハム株式会社 
管理本部 ⼈事総務部 ⼈事課主事 

伊藤 豊 ⽒ 

企業として実践する障害者雇⽤・定着の
⼯夫を中⼼に、雇⽤⾯における取組等の
紹介と、差別解消や障害者雇⽤・定着に
ついて考えるためのヒント等を提供し
ていただきます。 

講 演 Ⅰ 
障害者差別解消法の枠組と意義
岡⼭理科⼤学 
総合情報学部社会情報学科 准教授 
元内閣府障害者政策委員会差別禁⽌部会構成員

川島 聡 ⽒ 

障害者権利条約の成⽴背景や国際的動
向、障害者差別解消法の考え⽅・ねら
い・枠組等について法的な観点から解説
し、障害者差別の解消に取り組む意義や
必要性についてお話いただきます。 

©兵庫県マスコット はばタン

平成２７年度兵庫県 障害者差別解消・雇⽤⽀援セミナー

平成２８年４⽉からの障害者差別解消法の施⾏を直前に控え、障害者権利条約・障害者差別
解消法の法的枠組や成⽴背景を理解していただき、サービスの提供及び雇⽤の両⾯における障
害者の差別解消のあり⽅や、障害者雇⽤・定着を促進する⽅法等について考えていただく事を
⽬的に「障害者差別解消・雇⽤⽀援セミナー」を開催します。 

企業の皆様をはじめ、⽀援者、⾏政機関・学校関係者、障害のある⽅、是⾮ご参加ください。

入場
無料



障害者差別解消・雇用支援セミナー 参加申込書 

送信先ＦＡＸ番号：０７８－９２５－９２２３ 
ご記入日   月    日 

機関名 

 

住所 

〒         
 

ＴＥＬ 
 

FAX 
 

メール 
 

※ＦＡＸでの申し込みができない場合は、各項目に記入のうえ下記アドレスまでメールにて申し込みください
総合リハビリテーションセンター能力開発課 メールアドレス ：n o u k a i @ h w c . o r . j p 
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配慮等  
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備考 

 

※ご記入いただいた情報は障害者差別解消・雇用支援セミナー以外の利用は致しません。 

※受付完了のご連絡はいたしません。定員に達しました場合、こちらからご連絡いたします。 

※参加申し込み後は、当日直接会場にお越しください。受付でお名前の確認をさせていただきます。 

※お申込みが多数の場合、参加人数の調整をさせていただく場合がございます。ご了承ください。 

 

■会場所在地 

〒653-0038 

神戸市長田区若松町 4 丁目 2-15 

ピフレ新長田 3 階 

電話：078-621-1120 

■交通のご案内 

JR・市営地下鉄 新長田駅南側すぐ 

山陽電鉄 西代駅南へ徒歩約 7 分 

市バス各系統「新長田駅前」下車すぐ 


