ノーリフティングケアマネジメント研修　事前課題

【研修時の役割：ノーリフティングケア推進チーム】
	担当
	役割

	ノーリフティングケア
推進リーダー

	· 組織においてノーリフティングケアの普及に向けて、導入・推進のための計画立案から実施においての統括マネジメントを行う

· 職員全員にノーリフティングケアを指導
· 教育計画を立案

· 福祉用具のリスト化や導入計画作成、メンテナンス
· [bookmark: _GoBack]腰痛発生や事故等のリスク状況を把握し、工夫・改修等の対策により環境整備を実施

· 腰痛発生などの健康管理調査を定期的に実施し、その結果を分析、対策を立て、課題解決する

· アセスメントに基づき、対象者一人一人に個別プランニングを立案、多職種でノーリフティングケアを実践できるようにする

	技術教育担当


	· 

	福祉用具管理・環境整備担当


	· 

	職員健康管理担当


	· 

	個別プランニング担当
	· 





